
 
 

 

OP08/2023 - 08/2023 

 
 

EPAIMAHAI KALIFIKATZAILEA TRIBUNAL CALIFICADOR 
 

 
Toki-erakundea: Arretxabaletako Udala 
 
Hautaketa-prozesua: OP08/2023 - 08/2023 
 
Administrazio Orokorreko Eskalan, Administrazio 
laguntzaile Orokorrezko Azpieskalan eta C2 
azpitaldeko Arkupeko Harreragile bi plaza lehiaketa 
bidez betetzeko hautaketa-prozesua, abenduaren 
28ko 20/2021 Legearen 6. eta 8. xedapen 
gehiagarrietatik eratorritako hautaketa prozeuen 
barne. 
. 
 
 

 
Entidad local: Ayuntamiento de Arretxabaleta 
 
Proceso selectivo: OP08/2023 - 082023 
 
Provisión, mediante concurso, de dos plazas de 
recepcionista de Arkupe, perteneciente a la escala 
de Administración General, subescala Auxiliar 
General de Administración y subgrupo C2. dentro 
de los procesos selectivos de estabilización de 
empleo temporal derivados de la DA 6º y 8º de la 
Ley 20/2021, de 28 de diciembre 

Epaimahai Kalifikatzaileak, 2023ko urriak 27an 
egindako bileran, honakoa erabaki du: 
 

El Tribunal Calificador, reunido el 27 de octubre de 
2023, ha acordado lo siguiente: 

1. Merezimenduen behin-behineko balorazioa. 
 

1. Valoración provisional de méritos. 

Onestea 2023ko Irailaren 7ko  Alkate Dekreturen 
arabera (2023ko irailaren 15ean GAOn 179. 
zenbakian argitaratua) merezimenduak egiaztatzeko 
eskatu zitzaion pertsonaren merezimenduen behin-
behineko balorazioa (I. Eranskina). 
 

El tribunal acuerda aprobar la valoración 
provisional de méritos de las personas requeridas 
para la acreditación de méritos según decreto de 
alcaldía/resolución de fecha 7 de septiembre de 
2023, publicado en el Boletín oficial de Gipuzkoa nº 
179, de 15 de septiembre de 2023 (Anexo I). 
 

Balorazio horren aurka interesdunek erreklamazioa 
aurkez dezakete Arretxabaletako Udalaren aurrean, 
10 egun balioduneko epean, merezimenduen 
balorazioa argitaratu eta hurrengo egunetik hasita.  
 

Contra dicha valoración las personas interesadas 
podrán formular reclamación ante el Ayuntamiento 
de Arretxabaleta en el plazo de 10 días hábiles 
contados a partir del día siguiente al de su 
publicación. 
 
 

2. Euskara-proba. 2. Prueba de euskara. 
 

Hautaketa prozesura aurkeztutako izangaiak egiaztatua du 
hautaketa prozesu honetako plazari lotutako lanpostuak 
duen hizkuntz eskakizuna, Javier Muñoz Moreno izangaia 
ezik. B2 maila baieztatu du. 
 
Oinarri Espezifikoak 4.1.1. artikuloan ondorengoa 
adierazten du: Lehiaketa ez da bazter tzailea izango, baina 
beharrezkoa izango da puntu guztien % 25eko gutxieneko 
puntuazioa lortzea, oinarri orokorretako 9.2 oinarrian 
ezarritakoaren ondorioetarako : Euskara-azterketa. 
 
Javier Muñoz izangaiak 20 puntuko behin behineko 
balorazioa du. 
 

Las personas aspirantes a la plaza tienen acreditado el 
perfil exigido al puesto vinculado a la plaza objeto de la 
presente convocatoria salvo el aspirante Javier Muñoz 
Moreno que acredita B2. 
 
El artículo 4.1.1. de las Bases Específicas regula: El 
concurso no tendrá carácter eliminatorio, si bien será 
necesario obtener una puntuación mínima del 25 % del 
total de puntos, a los efectos de lo establecido en la base 
9.2 de las bases generales.: Examen de Euskera. 
 
El aspirante Javier Muñoz tiene una valoración provsional 
de 20 puntos. 
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Ondorioz, Epaimahaiak baieztatzen du euskara probarik ez 
dagoela egin beharrik. 

Por este motivo, el tribunal confirma que no es necesario 
realizar ninguna prueba de euskera. 
 

Donostian, dokumentuaren sinadura elektronikoaren 
egunean. 

En San Sebastián, a la fecha de la firma electrónica 
del documento. 

 
 
 

Epaimahai Kalifikatzaileko Idazkaria / La Secretaria del Tribunal Calificador 

 

Sin./Fdo.: Nerea Ibarrola Urraca 
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I. ERANSKINA / ANEXO I 
 
 

   Merezimenduen behin-behineko balorazioa  
Valoración provisional de méritos 

Izen-abizenak 
Nombre y apellidos 

Esperientzia 
orokorra (a.1)  / 

Experiencia general 
(a.1) 

Esperientzia 
espezifikoa (a.2)  / 

Experiencia 
específica (a.2) 

A.Esperientzia 
osoa/Total 
experiencia 

IT Txartela ( 
b.1) 

Formakuntza 
(b.2) / Formación 

(b.2) 
 

B. Prestakuntza 
osoa/ 

Formación total 

GUZTIRA 
(puntuak)  / 

TOTAL (puntos) 

JONE MIREN GORROÑO ALDAI 60,0000 20,0000 80,0000 0,0000 19,0000 19,0000 99,0000 
MAIDER OÑEDERRA BENGOA 60,0000 0,0000 60,0000 20,0000 13,7500 20,0000 80,0000 
NEREA RUIZ DE AZUA LARRAÑAGA 2,4934 0,0000 2,4934 20,0000 1,7500 20,0000 22,4934 
NEBAI MORENO URIBARRI 0,0000 0,0000 0,0000 20,0000 0,0000 20,0000 20,0000 
JAVIER MUÑOZ MORENO 0,0000 0,0000 0,0000 20,0000 0,0000 20,0000 20,0000 
IRATI GALDOS MENDIA 0,0000 0,0000 0,0000 20,0000 0,0000 20,0000 20,0000 
DANIEL SANCHEZ FERRERA 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 0,0000 

 

Egiaztapen Kode Segurua/Código Seguro de Verificación: SINA58df32e3-959d-4034-9df5-902efa1f2066
Dokumentu honen osotasuna eta sinadura egiaztatzeko, sar ezazu egiaztapen kode segurua egoitza elektronikoan: https://egoitza.gipuzkoa.eus/eks

Compruebe la integridad y firma de este documento, introduciendo el código seguro de verificación en la sede electrónica: https://egoitza.gipuzkoa.eus/csv

https://egoitza.gipuzkoa.eus/eu/eks/-/eks/SINA58df32e3-959d-4034-9df5-902efa1f2066
https://egoitza.gipuzkoa.eus/eu/eks/-/eks/SINA58df32e3-959d-4034-9df5-902efa1f2066
https://egoitza.gipuzkoa.eus/es/csv/-/eks/SINA58df32e3-959d-4034-9df5-902efa1f2066
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